Subparte-Z Sustancias Peligrosas y Téxicas

8§1926.1147
Oxido de etileno

1926.1147 (@) Alcance y Aplicacion.

1926.1147 (a) (1) En esta seccion se aplica a todas las exposiciones ocupacionales al 6xido de
etileno (EtO), Registro del Servicio de Extractos Quimicos No. 75-21-8, salvo lo dispuesto en los
parrafos (a) (2) de esta seccion.

1926.1147 (a) (2) Esta seccion no se aplica al tratamiento, el uso o la manipulacion de los
productos que contengan el 6xido de etileno (EtO) en datos objetivos se confi6 de manera razonable
en que demuestren que el producto no es capaz de liberar el 6xido de etileno en concentraciones en el
aire por encima del nivel de accién en las condiciones previstas de procesamiento, uso 0 manejo que
cause el mayor escape posible.

1926.1147 (a) (3) Cuando los productos que contengan el éxido de etileno (EtO) estan exentas en
virtud del péarrafo (a) (2) de esta seccion, el empleador/patron debera mantener un registro de los
datos objetivos que apoyan esa exencidén y la base para la confianza del empleador/patron en los
datos, segun lo dispuesto en el parrafo (k) (1) de esta seccion.

1926.1147 (D) Definiciones.

Nivel de accién: Es una concentracién de EtO de aire de 0.5 ppm calculado como un promedio
ponderado en el tiempo de ocho 8 horas.

Secretario: Es el Secretario de Trabajo para la Seguridad y Salud Ocupacional, Departamento de
Trabajo o la persona designada.

Persona autorizada: Es una persona autorizada por el empleador/patron cuyas funciones requieren la
persona a entrar en un area regulada, o cualquier persona entrar en dicha area como un
representante designado de trabajadores con el fin de ejercer el derecho a observar el seguimiento y
medicién de procedimientos previstos en el parrafo (I) de esta seccion, o cualquier otra persona
autorizada por la ley o reglamentos emitidos bajo la ley.

Director: Es la persona encargada del Instituto Nacional para la Seguridad y Salud, Departamento de
Salud, Educacion y Bienestar o su representante.

Emergencia: Es cualquier ocurrencia tale como, pero no limitado a, fallas del equipo, ruptura de
envases, o la falta de equipo de control, que se traduce en un inesperado lanzamiento masivo de AN.
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Exposicién del trabajador: Es la exposicion al Oxido de etileno (EtO) aéreo que ocurriria si el
trabajador no usa equipo de proteccion respiratoria.

Oxido de etileno o EtO: Es el compuesto organico de anillo de tres miembros con férmula quimica
C(2)H (4 O.

1926.1147 (C) Limite de exposicion permisible (PEL)

1926.1147 (c) (1) Limite promedio ponderado de tiempo (TWA). El empleador/patron debera
asegurar que ningun trabajador esté expuesto a una concentracion en el aire de 6xido de etileno (EtO)
en exceso de 1 parte de EtO por millon de partes de aire (1 ppm) como un promedio de tiempo
ponderado de 8 horas.

1926.1147 (c) (2) Limite de excursion. El empleador/patrén debera asegurar que ningun trabajador
esta expuesto a una concentracion en el aire de 6xido de etileno (EtO) superior a 5 partes de 6xido de
etileno (EtO) por millones de partes de aire (5ppm) como promedio durante cualquier periodo de 15
minutos durante la jornada de trabajo.

1926.1147 (d) Monitoreo de la exposicion.
1926.1147 (d) (1) General.
1926.1147 (d)(1) (i) Las determinaciones de la exposicion de los trabajadores se efectuaran por la

inhalacion de las muestras de aire del area son representativos del tiempo ponderado de 8 horas
(TWA) y 15 minutos de exposicidén a corto plazo de cada trabajador.

1926.1147 (d)(1) (i) La exposicion de los trabajadores de 8 horas (TWA) representativa se
determinara sobre la base de una o0 mas muestras representativas del cambio completo exposicién por
cada turno para cada clasificacion de puestos en cada area de trabajo. L a representativa exposicion
de los trabajadores a corto plazo de 15 minutos se determinara sobre la base de una o mas muestras
gue representan a exposicion de 15 minutos asociado a las operaciones que son mas propensos a
producir exposiciones por encima del limite de la excursién por cada turno para cada la clasificacién
de puestos en cada area de trabajo.

1926.1147 (d)(1) (ili)  Cuando el empleador/patron pueda documentar que los niveles de exposicion
son equivalentes para las operaciones similares en diferentes turnos de trabajo, el empleador/patrén
so6lo tiene que determinar la exposicion representativa de los trabajadores para esa operacion durante
un turno.
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1926.1147 (d) (2) Monitoreo inicial.

1926.1147 (d)(2) (i) Todo empleador/patrén que tenga una operacion de lugar de trabajo o trabajo
cubierto por esta norma, salvo lo dispuesto en el parrafo (a) (2) o (d) (2) (ii) de esta seccion, debera
realizar un monitoreo inicial para determinar con precisién las concentraciones en el aire de 6xido de
etileno(EtO) a los que pueden estar expuestos los trabajadores.

1926.1147 (d)(2) (i) Cuando el empleador/patron haya monitoreado el 15 de junio de 1983, y le
satisface el monitoreo con los demas requisitos de esta seccion, el empleador/patron puede confiar en
dichos resultados anteriores del monitoreo para satisfacer los requisitos del parrafo (d) (2) (i) de esta
seccion.

1926.1147 (d)(2) (ili) ~ Cuando el empleador/patron haya monitoreado previamente para el limite de
excursion y los satisface de monitoreo con los demas requisitos de esta seccion, el empleador/patron
puede confiar en tales resultados de monitoreo anteriores para satisfacer los requisitos del parrafo (d)
(2) (i) de esta seccion.

1926.1147 (d) (3) Monitoreo de frecuencia (monitoreo periédico).

1926.1147 (d)(3) (i) Si el monitoreo requerido por el parrafo (d) (2) de esta seccidn revela exposicion
de los trabajadores en o sobre el nivel de accién, pero en o por debajo del tiempo ponderado de 8
horas(TWA), el empleador/patron debera repetir tal monitoreo para cada trabajador al menos cada 6
meses.

1926.1147 (d)(3) (i) Si el monitoreo requerido por el parrafo (d) (2) (i) de esta seccion revela que la
exposicion de los trabajadores est4d por encima del tiempo ponderado de 8 horas(TWA), el
empleador/patrén debera repetir ese monitoreo para cada trabajador al menos cada 3 meses.

1926.1147 (d)(3) (ili)  El empleador/patron puede alterar el horario de la supervisién de trimestral a
semestral para cualquier trabajador a quien dos mediciones consecutivas tomadas con al menos 7
dias de diferencia indican que la exposicion del trabajador se ha reducido a o por debajo del tiempo
ponderado de 8 horas(TWA).

1926.1147 (d)(3) (iv)  Si el monitoreo requerido por el parrafo (d) (2) (i) de esta seccion revela que la
exposicion de los trabajadores estd por encima del limite de excursion de 15 minutos, el
empleador/patrén debera repetir el monitoreo para cada trabajador al menos cada 3 meses, y mas a
menudo como sea necesario para evaluar la exposicién a corto plazo del trabajador.
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1926.1147 (d) (4) La finalizacion de la vigilancia.

1926.1147 (d)(4) (i) Si el monitoreo inicial requerido por el parrafo (d) (2) (i) de esta seccion revela
gue la exposicion de los trabajadores estd por debajo del nivel de accion, el empleador/patron puede
descontinuar el monitoreo del tiempo ponderado de 8 horas (TWA) para aquellos trabajadores cuyas
exposiciones estén representadas por el monitoreo inicial.

1926.1147 (d)(4) (i) Si el monitoreo periédico requerido por el parrafo (d) (3) de esta seccién revela
gue las exposiciones de los trabajadores, como se indica por lo menos dos mediciones consecutivas
tomadas con al menos 7 dias de diferencia, se encuentran por debajo del nivel de accién, el
empleador/ patrén puede descontinuar el monitoreo del tiempo ponderado de 8 horas (TWA) para
aquellos trabajadores cuyas exposiciones estén representadas por dicho monitoreo.

1926.1147 (d)(4) (iii) ~ Si el monitoreo inicial requerido por el parrafo (d) (2) (i) de esta seccion revela
gue la exposicion de los trabajadores estd en o por debajo del limite de excursién, el
empleador/patron puede descontinuar el monitoreo limite de excursion para aquellos trabajadores
cuyas exposiciones estén representadas por el monitoreo inicial.

1926.1147 (d)(4) (iv)  Si el monitoreo periédico requerido del parrafo (d) (3) de esta seccion revela que
las exposiciones de los trabajadores, como se indica por lo menos dos mediciones consecutivas
tomadas con al menos 7 dias de diferencia, se encuentran en o por debajo del limite de excursion, el
empleador/patrén puede descontinuar el monitoreo del limite de excursion para aquellos trabajadores
cuyas exposiciones estén representadas por tal monitoreo.

1926.1147 (d) (5) Supervision adicional. No obstante lo dispuesto en el parrafo (d) (4) de esta
seccion, el empleador/patron deberd instituir el monitoreo de exposicion requerido bajo los parrafos (d)
(2) (i) y (d) (3) de esta seccidn cada vez que ha habido un cambio en la produccién, proceso, el equipo
de control, el personal o las practicas laborales que pueden resultar en nuevas o adicionales
exposiciones al oOxido de etileno(EtO) o cuando el empleador/patrén tiene alguna razén para
sospechar que un cambio puede resultar en exposiciones nuevas o adicionales.

1926.1147 (d) (6) La precision de la vigilancia.

1926.1147 (d)(6) (i) El monitoreo debera ser preciso, a un nivel de confianza del 95% por ciento, para
dentro de mas o menos del 25% por ciento para concentraciones en el aire de 6xido de etileno(EtO)
en el 1 ppm de tiempo ponderado (TWA) y para dentro de mas o menos el 35% por ciento para
concentraciones en el aire del 6xido de etileno(EtO) en el nivel de accién de 0.5 ppm .

1926.1147 (d)(6) (i) El monitoreo debera ser preciso, a un nivel de confianza del 95% por ciento, para
dentro de mas o menos el 35% por ciento para concentraciones en el aire del 6xido de etileno( EtO)
en el limite de excursién.



Subparte-Z Sustancias Peligrosas y Téxicas

1926.1147 (d) (7) La notificacion a los trabajadores de los resultados del monitoreo.

1926.1147 (d)(7) (i) El empleador/patrén debe, dentro de los 15 dias habiles después de la recepcion
de los resultados de cualquier monitoreo realizado bajo esta seccién, notificar a cada trabajador
afectado de estos resultados, ya sea de forma individual por escrito o mediante la publicacién de los
resultados en un lugar apropiado que sea accesible a los trabajadores.

1926.1147 (d)(7) (i) La notificaciéon escrita requerida por el parrafo (d) (7) (i) de esta secciéon debera
contener la accién correctiva tomada por el propio empleador/patrén a reducir la exposicion de los
trabajadores a o por debajo del tiempo ponderado de 8 horas(TWA) y / o limite de excursién, donde
los resultados del monitoreo indican que el tiempo ponderado de 8 horas(TWA) y/o limite de excursion
se ha superado.

1926.1147 (€) Las areas reglamentadas.

1926.1147 (e) (1) El empleador/patron debera establecer las éareas reglamentadas donde la
exposicién ocupacional a concentraciones en el aire de 6xido de etileno(EtO) son superiores a los
tiempos ponderados de 8 horas(TWA) o donde la concentracion es superior o se puede esperar que
supere el limites de excursion.

1926.1147 (e) (2) El acceso a las areas reglamentadas se limitara a las personas autorizadas

1926.1147 (e) (3) Las areas reglamentadas deberan estar demarcadas de ninguna manera que
minimiza el nimero de los trabajadores dentro del area regulada.

1926.1147 (e) (4) El empleador/patron debera asegurar que los alimentos o bebidas que no estan
presentes o consumidos, productos de tabaco no estan presentes o usados, y los cosméticos no se
aplicaran en el area regulada.

1926.1147 (f) Métodos de cumplimiento.
1926.1147 (f) (1) Controles de Ingenieria y practicas de trabajo.
1926.1147 (f)(1) (i) El empleador/patrén debera instituir los controles de ingenieria y practicas de

trabajo para reducir y mantener la exposicién de los trabajadores a o por debajo del tiempo
ponderado de 8 horas (TWA) y al o por debajo del limite de excursién, salvo en la medida en que
dichos controles no son factibles.
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1926.1147 (f)(1) (ii) Donde los controles de ingenieria y practicas de trabajo que puedan ser
instituidos no son suficientes para reducir la exposicion de los trabajadores a o por debajo del tiempo
ponderado de 8 horas (TWA) y al o por debajo del limite de excursién, el empleador/patron debera
utilizar, no obstante, para reducir la exposicion a los niveles mas bajos alcanzables por estos
controles, y debera completarlos por el uso de proteccion respiratoria que cumpla con los requisitos
del parrafo (g) de esta seccion.

1926.1147 (f)(1) (i1i) Los controles de ingenieria son generalmente inviables para las siguientes
operaciones: coleccion de muestras de control de calidad de la eliminacion de materiales esterilizados
de indicadores bioloégicos a partir de materiales esterilizados: carga y descarga de vagones de la
cisterna; cambiante de los tanques de 6xido de etileno sobre los esterilizadores; y la limpieza del vaso.
Para estas operaciones, se requieren controles técnicos solo cuando el Subsecretario demuestra que
dichos controles son factibles.

1926.1147 (f) (2) Programa de cumplimiento.

1926.1147 ()(2) (i) El empleador/patron debera establecer y aplicar un programa escrito para reducir
la exposicion de los trabajadores a o por debajo los limites de exposicidbn permisibles (PEL)
exclusivamente por medio de controles de ingenieria y practicas de trabajo, como es requerido por el
parrafo (g) (1) de esta seccion.

1926.1147 (f)(2) (i) El programa de cumplimiento debera incluir una agenda para las encuestas
periddicas de deteccion de fugas y un plan escrito para situaciones de emergencia, como se
especifica en el parrafo (h) (i) de esta seccion.

1926.1147 ()(2) (iii) Los planes escritos para un programa requerido en el parrafo (f) (2) deberan
desarrollarse y equipado a peticién de un examen y la copia al Secretario Auxiliar, el Director, los
trabajadores afectados y los representantes designados de los trabajadores. Dichos planes deberan
ser revisados al menos cada 12 meses, y se actualizardn segln sea necesario para reflejar los
cambios significativos en el estado del programa de cumplimiento del empleador/patron.

1926.1147 (f)(2) (iv) El empleador/patron no podra poner en practica un programa de rotacion de los
trabajadores como un medio para el cumplimiento del tiempo ponderado de 8 horas (TWA) o limite
de excursion.

1926.1147 (Q) Proteccion respiratoria y equipo de proteccién personal.
1926.1147 (g) (1) General. Para los trabajadores que usen respiradores requeridos por esta

seccion, el empleador/patron debe dar a cada trabajador un respirador apropiado que cumpla con los
requisitos de este parrafo. Los respiradores deben utilizarse durante:
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1926.1147 (9)(1) (i) Periodos necesarios para instalar o implantar los controles de ingenieria y
practicas de trabajo factibles.

1926.1147 (9)(1) (i) Las operaciones de trabajo, tales como las actividades de mantenimiento y
reparacion y limpieza de buques, para los controles de ingenieria y practicas de trabajo no son
factibles.

1926.1147 (9)(1) (iii)  De trabajo donde los controles de ingenieria y practicas de trabajo factibles aun
no son suficientes para reducir la exposicion de los trabajadores a o por debajo del tiempo ponderado
de 8 horas (TWA).

1926.1147 (g)(1) (iv)  Emergencias.

1926.1147 (g) (2) Programa de respiradores. El empleador/patrén debe implementar un programa
de proteccion respiratoria de acuerdo con la seccion 1910.134 (b) a (d) (excepto (d) (1) (i) y (f) a (m),
gue cubre a cada trabajador requerido por esta seccion para usar un respirador.

1926.1147 (g) (3) La seleccién del respirador. Los empleadores/patrones deben:

1926.1147 (9)(3) (i) Seleccionar y proporcionar a los trabajadores los respiradores apropiados
especificados en el parrafo (d) (3) (i) (A) de 29 CFR 1910.134. Sin embargo, los empleadores/patrones
no deben seleccionar o usar medias mascaras de cualquier tipo porque el 6xido de etileno (EtO)
puede causar irritacién ocular o lesiones.

1926.1147 (9)(3) (i) Equipar cada purificador de aire, respirador de pieza facial completa con un bote
de primera o montado por la parte posterior aprobado para la proteccién contra el 6xido de etileno.

1926.1147 (9)(3) (ili)  Para un escape, se deberan proporcionar a los trabajadores con cualquier
respirador permitido para el uso bajo el parrafo (g) (3) (i) y (ii) de esta norma.

1926.1147 (g) (4) Ropa y equipo de proteccion. Cuando los trabajadores podrian tener los 0jos 0
la piel en contacto con de 6xido de etileno ( EtO) o soluciones de 6xido de etileno(EtO), el
empleador/patrén debe seleccionar y proporcionar, sin costo alguno para el trabajador, la ropa de
proteccidn apropiada o de otro equipo de acuerdo con el 29 CFR 1910.132 y 1910.133 para proteger
cualquier area del cuerpo del trabajador que puedan entrar en contacto con la soluciéon de 6xido de
etileno(EtO) o de o6xido de etileno(EtO), y deben asegurarse de que el trabajador use la ropa
protectora y equipo proporcionado.

1926.1147 (h) Situaciones de emergencia.
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1926.1147 (h) (1) Plan escrito.

1926.1147 (h)(1) (i) Un plan escrito para situaciones de emergencia se desarroll para cada lugar de
trabajo donde existe la posibilidad de una emergencia. Las partes apropiadas del plan se aplicaran en
caso de una emergencia.

1926.1147 (h)(1) (i) El plan debera prever especificamente que los trabajadores dedican a corregir
las condiciones de emergencia deberan estar equipados con una proteccidén respiratoria como es
requerido por el parrafo (g) de esta seccidn hasta que se calmé la situacién de emergencia.

1926.1147 (h)(1) (ili)  El plan debera incluir los elementos prescritos en 29 CFR 1910.38 y 29 CFR
1910.39, "planes de accion de emergencia" y "planes de prevencién de incendios", respectivamente.

1926.1147 (h) (2) Los trabajadores de alerta. Cuando existe la posibilidad de una exposicién de los
trabajadores al 6xido de etileno ( EtO) debido a una emergencia, los medios deberan ser desarrollados
para alertar a los trabajadores potencialmente afectados de estos hechos con prontitud. Los
trabajadores afectados seran evacuados inmediatamente del area en caso de que ocurra una

emergencia.

1926.1147 (i) La vigilancia médica.
1926.1147 (i) (1) General.

1926.1147 (i)(1) (i) Los trabajadores cubiertos.

1926.1147 (1)(1)(i) (A) El empleador/patrén debera instituir un programa de vigilancia médica para todos
los trabajadores que estén o puedan estar expuestos al 6xido de etileno (EtO) en o por encima del
nivel de accién, sin tener en cuenta el uso de respiradores, durante al menos 30 dias al afio.

1926.1147 (i)(1)(i) (B) El empleador/patron debera hacer examenes médicos disponibles y consultas a
todos los trabajadores que han estado expuestos al 6xido de etileno (EtO) en una situacion de
emergencia.

1926.1147 (i)(1) (i) El examen por un médico. El empleador/patron debera asegurarse de que todos
los examenes y procedimientos médicos se lleven a cabo a o por debajo de la supervisién de un
médico con licencia, y se proporcionan sin costo alguno para el trabajador, sin pérdida de salario, y en
un momento y lugar razonable.

1926.1147 (i) (2) Los examenes médicos y las consultas.
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1926.1147 (i)(2) (i) La frecuencia. El empleador/patrén debera hacer exdmenes médicos disponibles
y consultas a cada trabajador cubierto bajo el parrafo (i) (1) (i) de esta seccion en los siguientes
horarios:

1926.1147 (1)(2)(i) (A)  Antes de la asignacion del trabajador a un area donde la exposicion puede ser
igual o superior al nivel de accion durante al menos 30 dias al afio.

1926.1147 (1)(2)()) (B) Por lo menos anualmente a cada trabajador expuesto en o sobre el nivel de
accion durante al menos 30 dias en el ultimo afio.

1926.1147 (i)(2)(i) (C) A la terminacién del trabajo o una reasignacién a un area donde la exposicion al
oxido de etileno(EtO) no es igual o superior al nivel de accién durante al menos 30 dias al afio.

1926.1147 (i)(2)(i) (D) Como sea médicamente apropiado para cualquier trabajador expuesto durante
una emergencia.

1926.1147 (1)(2)(i) (E) Tan pronto como sea posible, una previa notificacion de un trabajador, ya sea ;

(1) que el trabajador ha desarrollado signos o sintomas que indican una posible sobreexposicién al
oxido de etileno, o

(2) que el trabajador desee un consejo médico acerca de los efectos de la exposicion actual o pasada
a Oxido de etileno en la capacidad del trabajador para producir un nifio sano.

1926.1147 (1)(2)(i) (F)  Si el médico examinador determina que cualquiera de los examenes deben
proporcionarse con mas frecuencia de lo especificado, el empleador/patron debera proporcionar
dichos examenes a los trabajadores afectados en las frecuencias recomendadas por el médico.

1926.1147 (i)(2) (i) El Contenido.

1926.1147 (1)(2)(ii) (A) Los exdmenes médicos a disposicion de conformidad con los parrafos (i) (2) (i)
(A) a (D) de esta seccion deberan incluir:

1926.1147 (i)(2)(ii)(A) (1) Un historial médico y un historial de trabajo, con especial énfasis dirigido
a los sintomas relacionados con las pulmonares, hematol6gicas, neurolégicas, y los sistemas
reproductivos y para los ojos y la piel.

1926.1147 (1)(2)(ii)(A) (2) Un examen fisico con especial énfasis en las pulmonares, hematolégicas,
neurolégicas, y los sistemas reproductivos y para los ojos y la piel.
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1926.1147 (1)(2)(ii)(A) (3) Un conteo sanguineo completo que incluya al menos un recuento de
glébulos blancos (incluyendo recuento diferencial de células), recuento de glébulos rojos, hematocrito
y hemoglobina.

1926.1147 (1)(2)(ii)(A) (4) Cualquier laboratorio u otra prueba que considere necesaria el médico
examinador por la buena practica médica.

1926.1147 (i)(2)(ii) (B) El contenido de los examenes médicos o de consulta a disposicion de
conformidad con el parrafo (i) (2) (i) (E) de esta seccion sera determinada por el médico examinador, e
incluira pruebas de embarazo o evaluacion de laboratorio de la fertilidad, si lo solicita el o los
trabajadores y se considere apropiado por el médico.

1926.1147 (i) (3) La informacién proporcionada al médico. ElI empleador/patron debera
proporcionar la siguiente informacién al médico examinador:

1926.1147 (i)(3) (i) Una copia de esta norma y los Apéndices A, By C.

1926.1147 (i)(3) (ii) Una descripcion de los deberes del trabajador afectado segln se relacionan con
la exposicion del trabajador.

1926.1147 (i)(3) (iii) Nivel de exposicion representativa del trabajador o nivel de exposicion previsto.

1926.1147 (i)(3) (V) Una descripcién de cualquier equipo de proteccién respiratoria y personal usado
0 a ser usado.

1926.1147 (i)(3) (V) Informacién de exdmenes médicos previos del trabajador afectado que no es otra
cosa a disposicién del médico examinador.

1926.1147 (i) (4) La opiniébn médica por escrito.

1926.1147 (i) (4) (i) El empleador/patrén debera obtener una opinion escrita del médico examinador.
Esta opinién escrita debera contener los resultados del examen médico y debera incluir:

1926.1147 (i)(4)(i)) (A)  La opinion del médico en cuanto a si el trabajador tiene alguna condicién médica
detectada que pudiera colocar al trabajador en un mayor riesgo de deterioro de la salud de la
exposicién a material de 6xido de etileno;

1926.1147 (i)(4)(i) (B)  Cualquier limitacion recomendada en el trabajador o en el uso de equipo de
proteccion personal, como ropa o respiradores; y



Subparte-Z Sustancias Peligrosas y Téxicas

1926.1147 (i)(4)(i) (C)  Una declaracion de que el trabajador ha sido informado por el médico de los
resultados del examen médico y de cualquier condicién médica que resulten de la exposicion del éxido
de etileno( EtO) que requieren mayor explicacion o tratamiento.

1926.1147 (i)(4) (i) El empleador/patrén debera instruir al médico a no revelar en la opinién escrita
proporcionada los hallazgos o diagndsticos no relacionados con la exposicion ocupacional al 6xido de
etileno( EtO) especificas por el empleador/patron.

1926.1147 (i)(4) (iii) El empleador/patron debera dar una copia de la opinién escrita del médico del
trabajador afectado a un plazo de 15 dias desde su recepcion.

1926.1147 (j) La Comunicacion de los Riesgos.
1926.1147 (j) (1) La comunicacion general de los Riesgos.
1926.1147 (j)(1) (i) Fabricantes de productos quimicos, importadores, distribuidores y los

empleadores/patrones deben cumplir con todos los requisitos de la Norma de Comunicacion de
Riesgos (HCS) (8 1910.1200) de oxido de etileno(EtO).

1926.1147 (j)(1) (ii) En la clasificacion de los peligros de 6xido de etileno, al menos, los siguientes
riesgos se han de abordar: Cancer; efectos reproductivos; mutagenicidad; sistema nervioso central;
sensibilizacién de la piel; piel, los ojos y las vias respiratorias; efectos de toxicidad aguda; y la
inflamabilidad.

1926.1147 (j)(1) (iii) Los empleadores/patrones deberan incluir 6xido de etileno(EtO) en el programa
de comunicaciébn de riesgos establecido para cumplir con la HCS (8 1910.1200). Los
empleadores/patrones deberdn asegurarse de que cada trabajador tiene acceso a las etiquetas de los
envases de 6xido de etileno y las hojas de datos de seguridad, y sera capacitado de acuerdo con los

requisitos de la HCS y el parrafo (j) (3) de esta seccién.

1926.1147 (j) (2) Los sefialamientos y las etiquetas.

1926.1147 (j)(2) (i) Los Sefialamientos
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1926.1147 ()(2)() (A) El empleador/patron deberd publicar y mantener los senalamientos legibles

delimitar areas reguladas y entradas o vias de acceso a las areas reguladas que llevan la siguiente
leyenda:

PELIGRO
OXIDO DE ETILENO (EtO)
PUEDE CAUSAR CANCER
PUEDE DANAR LA FERTILIDAD O A EL FETO
PROTECCION RESPIRATORIA Y ROPA DE PROTECCION
PUEDE SER REQUERIDO EN ESTA AREA
SOLO EL PERSONAL AUTORIZADO

1926.1147 (j)(2)(i) (B)Antes de 01 de junio de 2016, los empleadores/patrones pueden utilizar la
siguiente leyenda en lugar del especificado en el parrafo (j)(2)(i)(A) de esta seccion:

PELIGRO
OXIDO DE ETILENO (EtO)

RIESGO DE CANCER Y RIESGO REPRODUCTIVO
SOLO EL PERSONAL AUTORIZADO
RESPIRADORES Y ROPA PROTECTORA
PUEDEN SER REQUERIDOS PARA SER USADO EN
ESTA AREA

1926.1147 (j)(2) (i) Las etiquetas.

1926.1147 (j)(2)(ii) (A) El empleador/patron deberd garantizar que las etiquetas de precaucion estén
pegadas a todos los contenedores de 6xido de etileno (EtO) cuyos contenidos son capaces de causar
la exposicién del trabajador en o por encima del nivel de accién o cuyos contenidos puedan preverse
razonablemente a causar la exposicion de los trabajadores por encima del limite de excursion, y que
las etiquetas permaneceran adheridas a los contenedores del 6xido de etileno (EtO) que dejan el lugar
de trabajo. Para los efectos de este parrafo (j) (2) (ii), recipientes de reaccion, tanques de
almacenamiento y tuberias o sistemas de tuberias no se consideran contenedores.

1926.1147 (j)(2)(ii) (B) Antes del 1 de junio de 2015, los empleadores/patrones pueden incluir la
siguiente informacion en los envases de 6xido de etileno en lugar de los requisitos de etiquetado en el
parrafo (j) (1) (i) de esta seccion:
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1926.1147 (1)(2)(ii)(A) (1)

PELIGRO
OXIDO DE ETILENO (EtO)
PELIGRO
RIESGO DE CANCER Y REPRODUCTIVO

1926.1147 (1)(2)(ii)(A) (2) Una declaracion de advertencia en contra de respirar concentraciones en
el aire de o6xido de etileno(EtO).

1926.1147 (j)(2)(ii) (C) Los requisitos de etiquetado bajo esta seccién no se aplicaran cuando se utiliza
el 6xido de etileno como plaguicida, segun dicho término se define en la Ley Federal de Insecticidas,
Fungicidas y Rodenticidas (7 USC 136 y ss.), Cuando esta etiquetado en virtud de dicha Ley, y
reglamentos emitidos bajo esta Ley por la Agencia de Proteccion Ambiental.

1926.1147 (j) (3) La informacion y la capacitacion.

1926.1147 (j)(3) (i) El empleador/patron debera proporcionar a los trabajadores que estan
potencialmente expuestos al 6xido de etileno en o por encima del nivel de acciéon o por encima del
limite de excursién con la informacion y capacitacion necesaria sobre el éxido de etileno(EtO) en el
momento de la asignacion inicial y al menos anualmente a partir de entonces.

1926.1147 (j)(3) (ii) Los trabajadores deben ser informados de lo siguiente:

1926.1147 (j)(3)(ii) (A) Los requisitos de esta seccién con una explicaciéon de sus contenidos, incluyendo
los Apéndices Ay B;

1926.1147 (j)(3)(ii) (B) Cualquier operacién en su area de trabajo donde el 6xido de etileno(EtO) esta
presente;

1926.1147 (j)(3)(ii) (C) La ubicacion y la disponibilidad de la regla final del 6xido de etileno(EtO)
escrita; y

1926.1147 (j)(3)(ii) (D) EIl programa de vigilancia médica requerida por el parrafo (i) de esta seccién con
una explicacion de la informacion en el Apéndice C.

1926.1147 (j)(3) (iii) La capacitacion de los trabajadores debera incluir como minimo:

1926.1147 (j)(3)(iii) (A) Los métodos y las observaciones que se pueden usar para detectar la presencia
o liberacion de oxido de etileno(EtO) en el area de trabajo (tales como el monitoreo realizado por el
empleador/patron, los dispositivos de monitoreo continuo, etc.);
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1926.1147 (j)(3)(iii) (B) Los peligros fisicos y de salud del éxido de etileno(EtO);

1926.1147 (j)(3)(iii) (C) Las medidas que los trabajadores pueden tomar para protegerse de los riesgos
asociados con la exposicion del 6xido de etileno(EtO);incluyendo procedimientos especificos que el
empleador/patron ha implementado para proteger a los trabajadores de la exposicion al 6xido de
etileno(EtO), dichas como las practicas de trabajo, procedimientos de emergencia y equipo de
proteccién personal que se utiliza; y

1926.1147 (j)(3)(iii) (D) Los detalles del programa de comunicaciéon de riesgos desarrollados por el
empleador/patrén, incluyendo una explicacion del sistema de etiquetado y como los trabajadores
pueden obtener y usar la informacién de riesgo apropiado.

1926.1147 (K) Registros.
1926.1147 (K) (1) Datos objetivos para operaciones exentas.
1926.1147 (K)(1) (i) Cuando el procesamiento, el uso o la manipulacion de los productos hechos de o

gue contengan 6xido de etileno(EtO) estdn exentos de otros requisitos de esta seccion bajo el parrafo
(@) (2) de esta seccidén, o cuando los datos objetivos han sido invocados en el lugar de monitoreo
inicial bajo el parrafo (d) (2) (ii) de esta seccion, el empleador/patron debera establecer y mantener un
registro exacto de los datos objetivos confiado razonablemente en apoyo de la exencién.

1926.1147 (k)(1) (ii) Este expediente debera incluir al menos la siguiente informacion:

1926.1147 (k)(1)(ii) (A) EIl producto de calificar para la exencién;

1926.1147 (k)(1)(ii) (B) La fuente de los datos objetivos;

1926.1147 (K)(1)(ii) (C) EI protocolo de pruebas, los resultados de las pruebas, y / o analisis del material
para la liberacion de 6xido de etileno;

1926.1147 (K)(1)(ii) (D) Una descripcion de la operacion exenta y cémo los datos apoyan la exencion; y

1926.1147 (K)(1)(ii) (E) Otros datos de interés para las operaciones, materiales, procesado o
exposiciones de los trabajadores cubiertos por la exencion.

1926.1147 (k)(1) (ili)  El empleador/patron deberd mantener este expediente por la duraciéon de la
dependencia del empleador/patrén en dichos datos obijetivos.

1926.1147 (k) (2) Mediciones de la exposicion.
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1926.1147 (K)(2) (i) El empleador/patron debera mantener un registro exacto de todas las medidas
adoptadas para controlar la exposicion del trabajador al 6xido de etileno (EtO) segun lo prescrito en el
parrafo (d) de esta seccion.

1926.1147 (K)(2) (ii) Este expediente debera incluir al menos la siguiente informacion:
1926.1147 (k)(2)(ii) (A) La fecha de la medicion;

1926.1147 (k)(2)(ii) (B) La operacién que implica la exposicion al 6xido de etileno(EtO) que esta siendo
monitoreada;

1926.1147 (k)(2)(ii) (C) Los métodos de muestreo y analiticos usados y evidencia de su precision;

1926.1147 (k)(2)(ii) (D) Namero, duracion y resultados de las muestras tomadas;
1926.1147 (k)(2)(ii) (E) Tipo de dispositivos de proteccién usados, si los hay; y

1926.1147 (k)(2)(ii) (F) Nombre, nimero de seguro social y la exposicion de los trabajadores cuyas
exposiciones estén representadas.

1926.1147 (k)(2) (iii)  El empleador/patron deberd mantener este expediente por al menos treinta (30)
anos, de acuerdo con 29 CFR 1910.1020.

1926.1147 (k) (3) La vigilancia médica.
1926.1147 (k)(3) (i) El empleador/patron deberd establecer y mantener un expediente preciso para
cada trabajador sujeto a una vigilancia médica por el parrafo (i) (1) (i) de esta seccién, de acuerdo con

29 CFR 1910.1020.

1926.1147 (K)(3) (ii) El expediente debera incluir al menos la siguiente informacion:
1926.1147 (K)(3)(ii) (A) El nombre y nimero de seguro social del trabajador;

1926.1147 (k)(3)(ii) (B) La opinién médica por escrito.

1926.1147 (k)(3)(ii) (C) Cualquier queja de los médicos de los trabajadores relacionados con la
exposiciéon al 6xido de etileno(EtO); y

1926.1147 (k)(3)(ii) (D) Una copia de la informacién proporcionada al médico como es requerido por el
parrafo (i) (3) de esta seccion.
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1926.1147 (k)(3) (ill)  El empleador/patréon deberd asegurar que se mantenga este registro durante la
duracion del empleo mas de treinta (30) afios, de acuerdo con 29 CFR 1910.1020.

1926.1147 (k) (4) La disponibilidad.

1926.1147 (K)(4) (i) El empleador/patrén, con una previa solicitud por escrito, hara todos los registros
requeridos para ser mantenidos por esta seccion a disposicion del Secretario Auxiliar y al Director
para examen y copia.

1926.1147 (k)(4) (ii) El empleador/patrén, con una previa solicitud, debera hacer los registros de
exencion y de exposicion requerida por los parrafos (k) (1) y (2) de esta secciéon disponible para el
examen y la copia a los trabajadores afectados, exempleados, representantes designados y el
Secretario Auxiliar, de acuerdo con 29 CFR 1910.1020 (a) a (e) y (g) a través de (i).

1926.1147 (K)(4) (i) El empleador/patrén, con una previa solicitud, pondra a los expedientes médicos
de los trabajadores requeridos por el parrafo (k) (3) de esta seccion para el examen y la copia al
trabajador sujeto, cualquier persona que tenga el consentimiento por escrito especifico del trabajador
sujeto, y el Subsecretario, en de acuerdo con 29 CFR 1910.1020.

1926.1147 (k) (5) La transferencia de los registros. ElI empleador/patrén deberd cumplir con los
requisitos relativos a la transferencia de los registros establecidos en 29 CFR 1910.1020 (h).

1926.1147 (1) La observacion del monitoreo.

1926.1147 (1) (1) La observacién de los trabajadores. El empleador/patron debera proporcionar a los
trabajadores afectados o sus representantes designados la oportunidad de observar cualquier
monitoreo de exposicion de los trabajadores al 6xido de etileno ( EtO) a cabo de conformidad con el
parrafo (d) de esta seccion.

1926.1147 (1) (2) Procedimientos de observacion. Cuando la observacién del monitoreo de la exposicion
de los empleados a EtO requiere entrada en un area donde se requiere el uso de ropa o equipo de
proteccion, el observador debera estar provisto de y estar obligado a usar tal ropa y equipo y debera
cumplir con todas las demas de seguridad aplicables y procedimientos de salud.

1926.1147 (M) (Reservado).
1926.1147 (N) Los Apéndices. La informacion contenida en los apéndices no pretende por si

misma para crear ninguna obligacién adicional no impuesta de otro modo o en detrimento de cualquier
obligacidn existente.
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8§1926.1148
Formaldehido

1926.1148 (@) Alcance y Aplicacién. Esta norma se aplica a todas las exposiciones
ocupacionales a formaldehido, es decir, a partir de gas formaldehido, sus soluciones y materiales que
liberan formaldehido.

1926.1148 (D) Definiciones. Para los efectos de esta norma, se aplicaran las siguientes
definiciones:

Nivel de acci6on: Es una concentracién de 0.5 partes de formaldehido por millon de partes de aire
(0.5 ppm) calculado como un promedio ponderado en el tiempo de ocho 8 horas.

Secretario: Es el Secretario de Trabajo para la Seguridad y Salud Ocupacional, Departamento de
Trabajo o la persona designada.

Persona autorizada: Es una persona requerida por las obligaciones laborales de estar presente en
areas reglamentadas, o autorizado para ello por el empleador, por esta seccion o por la Ley OSH de
1970.

Director: Es la persona encargada del Instituto Nacional para la Seguridad y Salud, Departamento de
Salud, Educacion y Bienestar 0 su representante.

Emergencia: Es cualquier ocurrencia tale como, pero no limitado a, fallas del equipo, la rotura de
contenedores, o el fracaso de un equipo de control que se traduce en una liberacion incontrolada de
una importante cantidad de formaldehido.

Exposicién de los trabajadores: Es la exposicion al formaldehido en el aire que se produciria sin
correcciones sobre la proteccion proporcionados por cualquier respirador que esta en uso.

El formaldehido: Es la sustancia quimica,H.C=0. Registro de Servicios de extractos Quimicos N° 50-
00-0.
1926.1148 (C) El limite de exposicién permisible (PEL).

1926.1148 (c) (1) Limite promedio ponderado de tiempo (TWA). El empleador/patron debera
asegurar que ningun trabajador esté expuesto a una concentracion en el aire de formaldehido que
excede 0.75 partes de formaldehido por millon de partes de aire (0.75 ppm) como un promedio de
tiempo ponderado de 8 horas (TWA).
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1926.1148 (c) (2) A Corto Plazo del Limite de Exposicion (STEL): El empleador/patron debera
asegurar que ningun trabajador esté expuesto a una concentracion en el aire de formaldehido superior
a dos partes de formaldehido por millon de partes de aire (2 ppm) a los 15 minutos del STEL.

1926.1148 (d) Monitoreo de la exposicién.

1926.1148 (d) (1) General.

1926.1148 (d)(1) (i) Todo empleador/patrén que tenga un lugar de trabajo cubierto por esta norma
debera vigilar a los trabajadores para determinar su exposicion al formaldehido.

1926.1148 (d)(1) (ii) Excepcién. Cuando los documentos de empleadores/patrones, a partir de datos
objetivos, que la presencia de formaldehido o productos que liberan formaldehido en el lugar de
trabajo no puede dar lugar a concentraciones en el aire de formaldehido que harian que cualquier
trabajador sea expuesto en o sobre el nivel de accidn o el corto plazo del limite de exposicién (STEL)
bajo las condiciones previsibles de uso, el empleador/patréon no requerira medir la exposicion de los
trabajadores al formaldehido.

1926.1148 (d)(1) (ili)  Cuando la exposiciéon de un trabajador se determina a partir de un muestreo
representativo, las medidas utilizadas deberan ser representativas de turno completo del trabajador
de la exposicién a corto plazo al formaldehido, segun el caso.

1926.1148 (d)(1) (iv)  Las muestras representativas de cada clasificacién de trabajo en cada area de
trabajo se tomaran para cada turno, a menos que el empleador/patrén pueda documentar con datos
objetivos de que los niveles de exposicidn para una clasificacion de trabajo dado son equivalentes
para los distintos turnos de trabajo.

1926.1148 (d) (2) El monitoreo inicial. EI empleador/patrén debera identificar todos los trabajadores
gue puedan estar expuestos en o sobre el nivel de accién o en o sobre el corto plazo del limite de
exposicion (STEL) y determinar con precisién la exposicibn de cada trabajador de manera
identificada.

1926.1148 (d)(2) (i) A menos que el empleador/patrén opta por medir la exposicion de cada
trabajador potencialmente expuesto al formaldehido, el empleador/patron deberad desarrollar una
estrategia de muestreo representativo y medir exposiciones suficientes dentro de cada clasificacion
profesional para cada turno de trabajo para caracterizar correctamente y no subestimar la exposicion
de cualquier trabajador dentro de cada grupo de exposicion .

1926.1148 (d)(2) (i) El proceso de monitoreo inicial se repite cada vez que hay un cambio en las
medidas de produccion, equipos, procesos, personal, o de control que puedan resultar en una
exposicion nueva o adicional al formaldehido.
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1926.1148 (d)(2) (iii)  Si el empleador/patréon recibe informes de signos o sintomas de enfermedades
respiratorias o cutaneas asociadas con la exposicion al formaldehido, el empleador/patrén debera
monitorear rapidamente la exposicion del trabajador afectado.

1926.1148 (d) (3) Monitoreo de frecuencia (monitoreo periédico).

1926.1148 (d)(3) (i) El empleador/patrén debera medir periédicamente y determinar con precision la
exposicion al formaldehido para los trabajadores que se muestran por el monitoreo inicial para ser
expuestos en o sobre el nivel de accién o en o sobre el corto plazo del limite de exposicion (STEL).

1926.1148 (d)(3) (ii) Si los ultimos resultados del monitoreo revelan que la exposicién de los
trabajadores se encuentra en o sobre el nivel de accion, el empleador/patron debera repetir el
monitoreo de los trabajadores por lo menos cada 6 meses..

1926.1148 (d)(3) (ili) ~ Si los ultimos resultados del monitoreo revelan que la exposicién de los
trabajadores en o sobre el corto plazo del limite de exposicion (STEL),el empleador/patrén debera
repetir el monitoreo de los trabajadores por lo menos una vez al afio en las peores condiciones.

1926.1148 (d) (4) La terminacion de la vigilancia. El empleador/patrén puede descontinuar el
monitoreo periddico para los trabajadores si los resultados de dos periodos de muestreo consecutivas
tomadas con al menos 7 dias de diferencia muestran que la exposicion del trabajador estd por debajo
del nivel de accién y el corto plazo del limite de exposicion (STEL). Los resultados deben ser
estadisticamente representativos y coherentes con el conocimiento del empleador/patron de la
operacion de empleo y trabajo.

1926.1148 (d) (5) La precision del monitoreo. EI monitoreo debera ser preciso, en el nivel de
confianza del 95% por ciento, para dentro de mas o menos el 25% por ciento para concentraciones en
el aire de formaldehido en el tiempo ponderado de 8 horas (TWA), y el corto plazo del limite de
exposicion (STEL) y para dentro de mas o menos el 35% por ciento para concentraciones en el aire de
formaldehido en el nivel de accion.

1926.1148 (d) (6) Notificacion a los trabajadores de los resultados del monitoreo. El
empleador/patrén debe, dentro de los 15 dias habiles después de la recepcion de los resultados de
cualquier monitoreo realizado bajo esta seccién, notificar a cada trabajador afectado de estos
resultados, ya sea de forma individual por escrito o mediante la publicacién de los resultados en un
lugar apropiado que sea accesible a los trabajadores. Si la exposicion del trabajador esta por encima
del limite de exposicion permisible (PEL), los trabajadores afectados deberan disponer de una
descripcién de las acciones correctivas de ser adoptada por el empleador/patron para disminuir la
exposicion.
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1926.1148 (d) (7) La observacion del monitoreo.

1926.1148 (d)(7) (i) El empleador/patron deberd dar a los trabajadores afectados o0 sus
representantes designados la oportunidad de observar cualquier monitoreo de exposicion de los
trabajadores al formaldehido requerido por esta norma.

1926.1148 (d)(7) (ii) Cuando la observacién del monitoreo de la exposicion de los trabajadores al
formaldehido requiere la entrada en un &rea donde se requiere el uso de ropa o equipo de proteccion,
el empleador/patron debera proporcionar la ropa y el equipo para el observador, y requerir al
observador a usar tal ropa y equipo, y garantizar que el observador cumpla con todos los otros
procedimientos de seguridad y salud aplicables.

1926.1148 (€) Las areas reglamentadas.
1926.1148 (€) (1) Los Sefialamientos.
1926.1148 (e)(1) (i) El empleador/patron deberd establecer &reas reglamentadas donde Ila

concentracion del formaldehido en el aire supera ya sea el tiempo ponderado de 8 horas (TWA), vy el
corto plazo del limite de exposicién (STEL) y publicar todas las entradas y accesos con carteles con la
siguiente leyenda:
PELIGRO
FORMALDEHIDO
PUEDE CAUSAR CANCER
PUEDE CAUSAR IRRITACION EN LA PIEL Y EN LA RESPIRACION
PERSONAL AUTORIZADO SOLAMENTE

1926.1148 (e)(1) (ii) Antes del 1 de junio, 2016, los empleadores/patrones pueden utilizar la siguiente
leyenda en lugar de los especificados en el parrafo (e) (1) (i) de esta seccion:

PELIGRO
FORMALDEHIDO
IRRITANTE Y PELIGROS POTENCIALES DE CANCER
PERSONAL AUTORIZADO SOLAMENTE

1926.1148 (e) (2) El empleador/patron debera limitar el acceso a las areas reglamentadas a las
personas autorizadas que han sido entrenados para reconocer los peligros de formaldehido.
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1926.1148 (e) (3) Un empleador/patron en un lugar de trabajo de empleadores multiples que
establece un area reglamentada deberd comunicar las restricciones de acceso y la ubicacion de estas
areas para los otros empleadores con operaciones de trabajo en ese lugar de trabajo.

1926.1148 (f) Los métodos de cumplimiento.

1926.1148 (f) (1) Los controles de ingenieria y practicas de trabajo. EI empleador/patrén debera
instituir controles de ingenieria y practicas de trabajo para reducir y mantener las exposiciones de los
trabajadores al formaldehido en o por debajo del tiempo ponderado de 8 horas (TWA), y el corto plazo
del limite de exposicion (STEL).

1926.1148 (f) (2) Excepcion. Cada vez que el empleador/patrén ha establecido que los controles
de ingenieria y practicas de trabajo factibles no pueden reducir la exposiciéon de los trabajadores a o
bajo cualquiera de los limites de exposicion permisibles (PEL), el empleador/patron debera aplicar
estos controles para reducir la exposicién de los trabajadores a la medida de lo posible y debera
complementar con respiradores que cumplan esta norma.

1926.1148 (Q) La proteccién respiratoria.

1926.1148 (g) (1) General. Para los trabajadores que usen respiradores requeridos por esta
seccion, el empleador/patron debe dar a cada trabajador un respirador apropiado que cumpla con los
requisitos de este parrafo. Los respiradores deben utilizarse durante:

1926.1148 (9)(1) (i) Los periodos necesarios para instalar o implantar los controles de ingenieria y
practicas de trabajo factibles.

1926.1148 (9)(1) (i) Las operaciones de trabajo, tales como las actividades de mantenimiento y
reparacion o limpieza de buques, para los cuales el empleador/patrén establezca que los controles de
ingenieria y practicas de trabajo no son factibles.

1926.1148 (9)(1) (iii)  Situaciones de trabajo donde la ingenieria factibles y controles de practicas de
trabajadores aln no son suficientes para reducir la exposiciéon de los trabajadores a o por debajo de
los limites de exposicién permisibles (PEL).

1926.1148 (9)(1) (iv)  Emergencias.
1926.1148 (g) (2) Programa de respiradores.
1926.1148 (9)(2) (i) El empleador/patréon debe implementar un programa de proteccién respiratoria de

acuerdo con la secciéon 1910.134 (b) a (d) (excepto (d) (1) (iii), (d) (3) (iii) (b) (1) y ( 2)), y (f) a (m), que
cubre cada trabajador requerido por esta seccion para usar un respirador.



Subparte-Z Sustancias Peligrosas y Téxicas

1926.1148 (9)(2) (i) Cuando los trabajadores utilizan respiradores purificadores de aire con cartuchos
guimicos o recipientes que no contengan indicadores de fin de vida util aprobados por el Instituto
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, los empleadores/patrones deben sustituir estos
cartuchos o botes como se especifica en los parrafos (d) ( 3) (i) (B) (1) y (B) (2) de 29 CFR 1910.134,
o al final del turno laboral, cualquiera condicién ocurre primero.

1926.1148 (g) (3) La seleccion del respirador.
1926.1148 (9)(3) (i) Los empleadores/patrones deben:

1926.1148 (9)(3)(i) (A) Seleccionar y proveer a los empleados los respiradores apropiados especificados
en el parrafo (d) (3) (i) (A) de 29 CFR 1910.134.

1926.1148 (9)(3)(i) (B) Equipar cada purificador de aire, respirador de pieza facial completa con un
cartucho o un cartucho aprobado para la proteccién contra el formaldehido.

1926.1148 (9)(3)() (C) Para un escape, se deben proporcionar a los trabajadores con una de las
siguientes opciones de respirador:

v" Un aparato de respiraciéon autbnomo operado en el modo de demanda o demanda de presion;

v" Un respirador de pieza facial completa que tiene un estilo de la barbilla, o

v" Un respirador de tamafio industrial de primera o montado de respaldo, bote o cartucho
aprobado para la proteccién contra el formaldehido.

1926.1148 (9)(3) (i) Los empleadores/patrones pueden sustituir un purificador de aire, respirador de
media mascara para un purificador de aire, un respirador de pieza facial completa, cuando se equipan
el respirador de media mascara con un cartucho aprobado para la proteccion contra el formaldehido y
proporcionar al trabajador afectado con gafas de gas a prueba .

1926.1148 (9)(3) (ili)  Los empleadores/patrones deben proporcionar a los trabajadores que tienen
dificultades para utilizar respiradores de presion negativa con respiradores purificadores de aire
permitidos para su uso bajo el parrafo (g) (3) (i) (A) de la presente norma y que otorga una protecciéon
adecuada contra la exposicion de formaldehido.

1926.1148 (h) El equipo y ropa de proteccién. Los empleadores/patrones deberan cumplir
con las disposiciones del 29 CFR 1910.132 y 29 CFR 1910.133. Cuando el equipo de proteccion o la
ropa se proporcionan en virtud de estas disposiciones, el empleador/patron debera proveer estos
dispositivos de proteccion sin costo alguno para el trabajador y asegurar que los usen.
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1926.1148 (h) (1) Seleccién. El empleador/patron debe seleccionar la ropa y el equipo en base a la
forma de formaldehido que se produzcan de proteccidn, las condiciones de uso, y el peligro para
prevenir.

1926.1148 (h)(1) (i) Todo contacto de los ojos y la piel con liquidos que contienen 1% por ciento o
mas de formaldehido se pueden prevenir mediante el uso de ropa de proteccion quimica hecha de
material impermeable al formaldehido y el uso de otros equipos de proteccién personal, como gafas y
protectores para la cara, segun corresponda a la operacion.

1926.1148 (h)(1) (i) Contacto con materiales irritantes o sensibilizantes se impedird en la medida
necesaria para eliminar el peligro.

1926.1148 (h)(1) (ilil) ~ Cuando se usa un protector de cara, también se requieren gafas de seguridad
para quimicos si hay un peligro de llegar el formaldehido llegar a el area del ojo.

1926.1148 (n)(1) (iv)  Proteccion completa del cuerpo se usa para la entrada en las areas donde las

concentraciones superen 100 ppm y para el reingreso de emergencia en areas de concentracion
desconocida.

1926.1148 (h) (2) Mantenimiento del equipo y la ropa de proteccion.

1926.1148 (h)(2) (i) El empleador/patrén deberd asegurar que los equipos y los trajes de proteccion
gue se ha contaminado con el formaldehido se deberan limpiarse o lavarse antes de su reutilizacion.

1926.1148 ()(2) (ii) Cuando se ventila la ropa y el equipo contaminado con formaldehido, el
empleador/patrén debera establecer las areas de almacenamiento para minimizar la exposicién de los
trabajadores.

1926.1148 (h)(2)(ii) (A) Los sefialamientos. Las areas de almacenamiento para la ropa contaminada el
equipo deberan contar con letreros con la siguiente leyenda:

PELIGRO
EQUIPO Y ROPA CONTAMINADOS CON FORMALDEHIDO
PUEDE CAUSAR CANCER
CAUSA IRRITACION RESPIRATORIA, EN OJOS Y PIEL
NO RESPIRAR EL VAPOR
EVITE EL CONTACTO CON LA PIEL
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1926.1148 (h)(2)(ii) (B) Las etiquetas. El empleador/patron deberd asegurarse de que los contenedores
para la ropa y el equipo contaminado estén etiquetados de conformidad con la Norma de
Comunicacion de Riesgos, Sec. 1910.1200, y debera, como minimo, incluir lo siguiente:

PELIGRO
EQUIPO Y ROPA CONTAMINADOS CON FORMALDEHIDO
PUEDE CAUSAR CANCER
CAUSA IRRITACION RESPIRATORIA, EN OJOS Y PIEL
NO RESPIRAR EL VAPOR
EVITE EL CONTACTO CON LA PIEL

1926.1148 (h)(2)(ii) (C) Antes del 1 de junio, 2016, los empleadores/patrones pueden utilizar la siguiente
leyenda en lugar de los especificados en el parrafo (h) (2) (ii) (A) de esta seccion:

PELIGRO
EQUIPO Y ROPA CONTAMINADOS CON FORMALDEHIDO
EVITE EL CONTACTO CON LA PIEL E INHALACION

1926.1148 (h)(2)(ii) (D) Antes del 1 de junio de 2015, los empleadores/patrones pueden incluir la
siguiente informacion sobre los contenedores de ropa y el equipo de proteccion en lugar de los
requisitos de etiquetado en los parrafos (h) (2) (ii) (B) de esta seccidn:

PELIGRO
EQUIPO Y ROPA CONTAMINADOS CON FORMALDEHIDO
EVITE EL CONTACTO CON LA PIEL E INHALACION

1926.1148 (h)(2) (ili)  El empleador/patron debera asegurar que soélo las personas capacitadas para
reconocer los peligros del formaldehido para eliminar el material contaminado del area del
almacenamiento con fines de limpieza, lavado, o eliminacién.

1926.1148 (n)(2) (iv)  El empleador/patrén debera asegurar que ningun trabajador lleve a el hogar el
equipo o la ropa que este o haya contaminado con el formaldehido.

1926.1148 (h)(2) (V) El empleador/patrén debera reparar o sustituir toda la ropa de proteccion
requerida y el equipo para cada trabajador afectado si es necesario para asegurar su efectividad.
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1926.1148 (n)(2) (vi)  El empleador/patron deberd informar a cualquier persona que lava, limpia, o
realiza reparaciones, dicha ropa o el equipo de efectos potencialmente dafiinos del formaldehido y de
los procedimientos para manejar la ropa y el equipo de forma segura.

1926.1148 (1) Proteccion de la higiene.

1926.1148 (i) (1) El empleador/patrén debera proporcionar cuartos de cambio, como se describe
en la 29 CFR 1910.141 para los trabajadores que estan obligados a cambiar de ropa de trabajo y
ponerse ropa protectora para evitar el contacto de la piel con el formaldehido.

1926.1148 (i) (2) Si la piel de los trabajadores puede quedar salpicado con soluciones que
contengan 1% por ciento o mas de formaldehido, por ejemplo, una causa de la falla del equipo o de
las practicas de trabajo inadecuadas, el empleador/patron deberd proporcionar y situar regaderas
rapidas y asegurar que los trabajadores afectados utilicen estas instalaciones inmediatamente.

1926.1148 (i) (3) Si hay alguna posibilidad de que los ojos de un trabajador pueden ser salpicados
con soluciones que contengan 0.1% por ciento o mas de formaldehido, el empleador/patron debera
proporcionar las facilidades de lavado inmediato de los ojos aceptables dentro del area de trabajo en
caso de emergencia.

1926.1148 (]) Servicio de limpieza. Para las operaciones que involucran liquidos de
formaldehido o gas, el empleador/patrén deberd llevar a cabo un programa para detectar las fugas y
derrames, incluyendo inspecciones visuales regulares.

1926.1148 (j) (1) El mantenimiento preventivo de los equipos, incluidos los estudios en busca de
fugas, se llevara a cabo a intervalos regulares.

1926.1148 (j) (2) En las areas de trabajo donde puede ocurrir un derrame, el empleador/patrén
adoptara las medidas necesarias para contener el derrame, para descontaminar el area de trabajo, y
para disponer de los residuos.

1926.1148 (j) (3) El empleador/patrén debera asegurarse que todas las fugas se reparen y los
derrames se limpien rapidamente por los trabajadores que usan el equipo de proteccion adecuado y
entrenados en los métodos adecuados para la limpieza y descontaminacion.

1926.1148 (j) (4) Se colocaran los residuos contaminados con formaldehido y los residuos
resultantes de fugas o derrames para su eliminacién en recipientes cerrados, provistos de una
etiqueta de advertencia de la presencia del formaldehido y de los peligros asociados con el
formaldehido. El empleador/patrén se preocupara de que las etiquetas estén en conformidad con el
parrafo (m) de esta seccion.
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1926.1148 (K) Emergencias. Para cada lugar de trabajo donde existe la posibilidad de una
emergencia relacionada con el formaldehido, el empleador/patron debera asegurar los procedimientos
apropiados que se adopten para minimizar las lesiones y pérdida de vidas. Los procedimientos
apropiados se aplicaran en caso de una emergencia.

1926.1148 (1) La vigilancia médica.
1926.1148 (1) (1) Los trabajadores cubiertos.

1926.1148 (1)(1) (i) El empleador/patrén debera instituir programas de vigilancia médica para todos
los trabajadores expuestos al formaldehido en concentraciones iguales o superiores al nivel de accién
o superan el corto plazo del limite de exposicion (STEL).

1926.1148 (1)(1) (ii) El empleador/patron debera facilitar la vigilancia médica disponible para los
trabajadores que desarrollan los signos y los sintomas de sobreexposicion al formaldehido y para
todos los trabajadores expuestos al formaldehido en emergencias. Al determinar si un trabajador
puede estar experimentando los signos y sintomas de una posible sobreexposicion al formaldehido, el
empleador/patron puede confiar en la evidencia de que los signos y los sintomas asociados con la
exposiciéon al formaldehido se producen sélo en circunstancias excepcionales en exposicion en el aire
es de menos de 0.1 ppm y cuando el formaldehido se encuentra presente en el material en
concentraciones de menos de 0.1% por ciento.

1926.1148 (1) (2) El examen por un médico. Todos los procedimientos médicos, incluyendo la
administracién de los cuestionarios de la enfermedad médica, se llevardn a cabo por o debajo la
supervision de un médico con licencia y se proporcionara sin costo alguno para el trabajador, sin
pérdida de salario, y en un momento y lugar razonable.

1926.1148 (1) (3) Cuestionario de la enfermedad médica. El empleador/patron debera realizar una
vigilancia médica a los trabajadores antes de la asignacién a un trabajo donde la exposicién al
formaldehido estd en o por encima del nivel de accién o sobre el corto plazo del limite de exposicion
(STEL) vy posteriormente cada afio. EI empleador/patrén también debe hacer la siguiente vigilancia
médica disponible inmediatamente después de determinar que un trabajador estd experimentando
signos y sintomas indicativos de una posible exposicién excesiva al formaldehido.

1926.1148 (1)(3) (i) La administracién de un cuestionario de la enfermedad médica, tal como en el
Anexo D, que esta diseflado para obtener informacion sobre el historial de trabajo, los antecedentes
de tabaquismo, cualquier evidencia de los ojos, la nariz o la irritacion de la garganta; problemas
cronicos de las vias respiratorias o enfermedades de las vias respiratorias hiperactivas: afecciones
cutaneas alérgicas o dermatitis; y problemas respiratorios superior o inferior.
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1926.1148 (1)(3) (i) La determinacién por parte del médico, basado en la evaluacién del cuestionario
de enfermedad médica, de si un examen médico es necesario para los trabajadores no deben usar
respiradores para reducir la exposicion al formaldehido.

1926.1148 (1) (4) Los examenes médicos. Los examenes médicos seran dados a cualquier trabajador que
sienta el médico, basandose en la informacién en el cuestionario de la enfermedad médica, pueden
estar en mayor riesgo de exposicion al formaldehido y en el momento de la asignacioén inicial y al
menos anualmente a partir de entonces a todos los trabajadores necesarios para llevar un respirador
para reducir la exposicién al formaldehido. El examen médico debe incluir:

1926.1148 (1)(4) (i) Un examen fisico con énfasis en la evidencia de irritaciéon o sensibilizacion de la
piel y el sistema respiratorio, falta de aliento, o irritacion de los ojos.

1926.1148 (1)(4) (ii) Examenes de laboratorio para los usuarios de respiradores que consta de una
linea de base y pruebas de funcién pulmonar anuales. Como minimo, estas pruebas consistiran en la
capacidad vital forzada (FVC), volumen espiratorio forzado en un segundo (FEV (1)), y el flujo
espiratorio forzado (FEF).

1926.1148 (1)(4) (iii) Cualquier otra prueba que considere necesaria el médico examinador para
completar la opinién escrita.

1926.1148 (1)(4) (iv) Asesoramiento de los trabajadores que tienen condiciones médicas que se
verian directamente o indirectamente empeorarse por la exposicion al formaldehido en el aumento del
riesgo de deterioro de su salud.

1926.1148 (1) (5) Exdmenes para los trabajadores expuestos en caso de emergencia. El
empleador/patrén debera hacer exdmenes médicos disponibles lo antes posible a todos los
trabajadores que han estado expuestos a formaldehido en una emergencia.

1926.1148 (1)(5) (i) El examen incluird una historial clinico y de trabajo con énfasis en ninguna
evidencia de problemas respiratorios superiores o inferiores, condiciones alérgicas, la reaccion de la
piel o de hipersensibilidad, y cualquier evidencia de los ojos, la nariz o la irritacién de la garganta.

1926.1148 (1)(5) (i) Otros examenes constaran de los elementos considerados apropiados por el
médico examinador.

1926.1148 (1) (6) Informacién proporcionada al médico. EI empleador/patrén deberda dar la siguiente
informacién al médico examinador:
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1926.1148 (1)(6) (i) Una copia de esta normay el Apéndice A, C, Dy E;

1926.1148 (1)(6) (i) Una descripcién de los deberes laborales del trabajador afectado segun se
relacionan con la exposicién del trabajador al formaldehido;

1926.1148 (1)(6) (iii) El nivel de exposicién representativo de asignacion de trabajo del trabajador;

1926.1148 (1)(6) (iV) Informacion relativa a cualquier equipo de proteccién personal y proteccion
respiratoria usado o para ser utilizado por el trabajador; y

1926.1148 (1)(6) (V) Informacién de examenes médicos previos del trabajador afectado dentro del
control del empleador/patron.

1926.1148 (1)(6) (Vi) En el caso de un examen rutinario debido a una emergencia, el empleador/patrén
debera dar al médico tan pronto como sea posible: una descripcién de cémo se produjo la emergencia
y la exposicion a la victima pudo haber recibido.

1926.1148 (1) (7) La opinién escrita del médico.

1926.1148 (1)(7) (i) Para cada examen requerido bajo esta norma, el empleador/patron debera
obtener una opinidon escrita del médico examinador. Esta opiniébn escrita deberd contener los
resultados del examen médico, excepto que no debera revelar hallazgos o diagndsticos no
relacionados con la exposicién ocupacional al formaldehido especificos. La opinidén escrita debera
incluir:

1926.1148 (1)(7)(i) (A) La opinion del médico en cuanto a si trabajador tiene alguna condicion médica
gue colocar al trabajador en un mayor riesgo de dafio material a la salud de la exposicion a
formaldehido;

1926.1148 (1)(7)()) (B)  Cualquier limitacion en la exposicion o los cambios en el uso de equipos de
proteccion individual, que incluye los respiradores del trabajador recomendo;

1926.1148 (1)(7)()) (C) Una declaracion de que el trabajador ha sido informado por el médico de
cualquier condiciébn médica que se agravan por la exposicién al formaldehido, si estas condiciones
pueden ser el resultado de una exposicién pasada de formaldehido o de la exposicidbn en caso de
emergencia, y si hay una necesidad de un examen mas detenido o tratamiento.

1926.1148 (1)(7) (i) El empleador/patrén debera proporcionar para la retencién de los resultados del
examen médico y las pruebas realizada por el médico.
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1926.1148 (1)(7) (iii) El empleador/patréon debera dar una copia de la opinién escrita del médico del
trabajador afectado dentro de los 15 dias siguientes a su recepcion.

1926.1148 (1) (8) La remocion médica.

1926.1148 (1)(8) (i) Lo dispuesto en el parrafo (L) (8) se aplican cuando un trabajador informa
irritacion significativa de la mucosa de los ojos o de las vias respiratorias superiores, sensibilizacion
respiratoria, irritacibn dérmica, o sensibilizacion dérmica atribuido a la exposicion laboral del
formaldehido. Las disposiciones de una remocion meédica no se aplican en el caso de irritacion
cutanea o sensibilizacion dérmica cuando el producto sospechoso de causar la afecciéon dérmica
contiene menos del 0.05% por ciento de formaldehido.

1926.1148 (1)(8) (ii) Un informe de un trabajador de signos o sintomas de posible exposicién excesiva
al formaldehido debera ser evaluado por un médico seleccionado por el empleador/patrén de
conformidad con el parrafo (I) (3). Si el médico determina que un examen médico no es necesario bajo
el parrafo (I) (3) (ii), habra una evaluacién y remediacion periodo de dos semanas para permitir que el
empleador/patrén para determinar si los signos o sintomas desaparecen sin tratamiento o con el uso
de cremas, guantes, tratamiento de primeros auxilios o equipo de proteccion personal. Medidas de
higiene industrial que limitan la exposicion del trabajador al formaldehido también pueden ser
implementadas durante este periodo. El trabajador se remitira de inmediato a un médico antes de la
expiracion del periodo de dos semanas si los signos o sintomas empeoran. Las ganancias, la
antigliedad y los beneficios no pueden ser alterados durante el periodo de dos semanas, en virtud del
informe.

1926.1148 (1)(8) (iii) Si los signos o sintomas no han desaparecido o no han sido subsanado por el
final del periodo de dos semanas, o0 antes si los signos o sintomas justifican, el trabajador deberéa ser
examinado por un médico seleccionado por el empleador/patrén. EI médico debe suponer, evidencias
contrarias ausentes, que observaron la irritacion dérmica o sensibilizacién dérmica no son atribuibles
al formaldehido cuando los productos a los que esta expuesto el trabajador afectado contienen menos
del 0.1 por ciento de formaldehido.

1926.1148 (1)(8) (iV) Los examenes médicos se llevaran a cabo en cumplimiento de los requisitos del
parrafo (1) (5) (i) y (ii). Las normas adicionales para la realizacion de examenes médicos estan
contenidas en el Apéndice C.

1926.1148 (1)(8) (V) Si el médico encuentra que la irritacién significativa de la mucosa de los ojos o
de las vias respiratorias superiores, sensibilizacion respiratoria, irritacion dérmica, o el resultado de
sensibilizacion dérmica de exposicion al formaldehido en el lugar de trabajo y recomienda
restricciones o remocion, el empleador/patrén deberd dar pronto cumplimiento a las restricciones o
recomendacién eliminacion. En el caso de una recomendacion de la expulsion, el empleador/patrén
debera remover al trabajador afectado de la exposicion actual formaldehido y si es posible, transfiera
el trabajador labore no tener o significativamente menor exposicion al formaldehido.
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1926.1148 (1)(8) (Vi) Cuando se elimina un trabajador de conformidad con el parrafo (L) (8) (v), el
empleador/patron debera transferir al trabajador a un trabajo comparable para el cual el trabajador
esta calificado o puede ser capacitado en un corto periodo de tiempo (hasta 6 meses), donde la
exposicion del formaldehido son lo mas bajo posible, pero no mas alto que el nivel de accion. El
empleador/patron debera mantener los ingresos actuales, la antigiedad del trabajador, y otros
beneficios. Si no hay tal trabajo disponible, el empleador/patron debera mantener los ingresos
actuales de los trabajadores, antigliedad y otros beneficios hasta que el trabajo esté disponible, hasta
gue el trabajador se determina que no puede regresar a la exposicion al formaldehido lugar de trabajo,
hasta que el trabajador se determine que es capaz para volver al estado de trabajo original, o durante
seis meses, lo que ocurra primero.

1926.1148 (1)(8) (vii)  El empleador/patrén debera organizar un examen médico de seguimiento que se
celebrara dentro de los seis meses después de que el trabajador se retira de conformidad con este
parrafo. Este examen debera determinar si el trabajador puede volver al estado de trabajo original, o si
la retirada es que sea permanente. EI médico tomard una decision dentro de los seis meses siguientes
a la fecha en que el trabajador se retira en cuanto a si el trabajador puede ser devuelta al estado del
trabajo original, o si la retirada es que sea permanente.

1926.1148 (1)(8) (viii)  La obligaciéon del empleador/patrén de proporcionar ingresos, antigliedad y otros
beneficios a un trabajador retirado puede reducirse en la medida en que el trabajador recibe una
compensacion por la pérdida de ingresos durante el periodo de eliminacién, ya sea a partir de una
forma publica o financiada por el empleador/patrén programa de compensacion o de un empleo con
otro empleador/patron hecho posible gracias a la eliminacién del trabajador.

1926.1148 (1)(8) (iX) Al hacer determinaciones del contenido de formaldehido de materiales bajo este
parrafo el empleador/patron podra basarse en datos objetivos.

1926.1148 (1) (9) Revisién médica mdltiple.

1926.1148 (1)(9) (i) Después de que el empleador/patron selecciona al médico inicial que lleva a
cabo cualquier examen o consulta médica para determinar si la remocién médica o restriccién es
apropiado, el trabajador podra designar un segundo médico para revisar cualquier conclusiones,
determinaciones o recomendaciones del médico inicial y llevar a cabo tales examenes, consultas y
pruebas de laboratorio que considere necesario y apropiado el segundo médico para evaluar los
efectos de la exposicion al formaldehido y facilitar esta revision.
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1926.1148 (1)(9) (i) El empleador debera notificar inmediatamente a un empleado del derecho a
buscar una segunda opinién médica después de cada ocasién que un médico inicial lleva a cabo un
examen o consulta médica con el propdsito de remociéon médica o restriccion.

1926.1148 (1)(9) (iii) El empleador/patron podra condicionar su participacion en, y el pago por el
mecanismo de revision de multiples médicos sobre el trabajador haciendo lo siguiente dentro de los
quince (15) dias siguientes a la recepcion de la notificacién del derecho a buscar una segunda opinién
médica, o recibo del médico inicial opinion escrita, la que sea posterior;

1926.1148 (1)(9)(iii) (A) El trabajador informa al empleador/patrén de la intencion de buscar una segunda
opiniébn médica, y

1926.1148 (1)(9)(iii) (B) El trabajador inicia pasos para hacer una cita con un segundo médico.

1926.1148 (1)(9) (iV) Si las conclusiones, determinaciones o recomendaciones del segundo médico
difieren de las del médico inicial, entonces el empleador/patron y el trabajador deberan garantizar que
se hacen esfuerzos para los dos médicos para resolver el desacuerdo. Si los dos médicos no pueden
resolver rapidamente su desacuerdo, entonces el empleador/patrén y el trabajador a través de sus
respectivos médicos deberan designar a un tercer médico que debera ser un especialista en la materia
de que se trata:

1926.1148 (1)(9)(iv) (A) Para revisar los hallazgos, determinaciones o recomendaciones de los médicos
anteriores; y

1926.1148 (1)(9)(iv) (B) Para llevar a cabo dichos exdmenes, consultas, examenes de laboratorio y
discusiones con los médicos anteriores que estime necesarias el tercer médico para resolver el
desacuerdo de los médicos anteriores.

1926.1148 (1)(9) (V) En la alternativa, el empleador/patrén y el trabajador o representante autorizado
de los trabajadores pueden designar conjuntamente tales tercer médico.

1926.1148 (1)(9) (Vi) El empleador/patrén deberd actuar de conformidad con las conclusiones,
determinaciones y recomendaciones del tercer médico, a menos que el empleador/patron y el
trabajador lleguen a un acuerdo, que es otra manera consistente con las recomendaciones de al
menos uno de los tres médicos.

1926.1148 (M) La comunicacion de los riesgos.
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1926.1148 (m) (1) Comunicacion de peligros en general.

1926.1148 (m)(1) (i) Fabricantes de productos quimicos, importadores, distribuidores vy los
empleadores/patrones deben cumplir con todos los requisitos de la Norma de Comunicacion de
Riesgos (HCS) (8 1910.1200) de formaldehido.

1926.1148 (m)(1) (i)  En la clasificacion de los peligros del formaldehido al menos los siguientes
peligros se deben tratar: Cancer; piel y sensibilizacion respiratoria; ojos, piel y tracto respiratorio;
efectos de toxicidad aguda; y la inflamabilidad.

1926.1148 (m)(1) (ili)  Los empleadores/patrones deberan incluir formaldehido en el programa de
comunicacién de riesgos establecido para cumplir con la HCS (8 1910.1200). Los
empleadores/patrones deberan asegurarse de que cada trabajador tiene acceso a las etiquetas de los
envases de formaldehido y para las fichas de datos de seguridad, y es capacitado de acuerdo con los
requisitos de la HCS y el parrafo (n) de esta seccion.

1926.1148 (m)(1) (iv)  Los parrafos (m) (1) (i), (m) (1) (ii) y (m) (1) (iii) de esta seccion se aplican a los
productos quimicos asociados con gas formaldehido, todas las mezclas o soluciones compuestas de
mas de 0.1% por ciento de formaldehido, y los materiales capaces de liberar formaldehido en el aire
en concentraciones que alcanzan o superan 0.1 ppm.

1926.1148 (m)(1) (v) Al hacer las determinaciones de niveles anticipados de liberacion de
formaldehido, el empleador/patrén podra basarse en datos objetivos que indica el grado de potencial
de liberacion de formaldehido en condiciones razonablemente previsibles de uso.

1926.1148 (m)(2) (i) Ademas de los requisitos de los parrafos (m) (1) a (m) (1) (iv) de esta seccion,
para los materiales enumerados en el parrafo (m) (1) (iv) capaz de liberar formaldehido en niveles
superiores a 0.5 ppm , la etiqueta incluird abordar adecuadamente todos los riesgos definidos en el
apartado (d) de § 1910.1200 y los Anexos Ay B a § 1910.1200, incluyendo el cancer y sensibilizacién
respiratoria, y deberan contener la indicacion de peligro "Puede causar cancer".

1926.1148 (m)(2) (i)  Como minimo, para todos los materiales enumerados en el parrafo (m) (1) (i) y
(iv) de esta seccion capaz de liberar formaldehido en niveles de 0.1 ppm a 0.5 ppm, las etiquetas
deberan identificar que el producto contiene formaldehido; listar el nombre y direccion del
responsable; y afirman que la informacioén fisica y peligro para la salud es facilmente disponible por
parte del empleador/patrén y de las hojas de datos de seguridad.

1926.1148 (m)(2) (iii)  Antes del 1 de junio de 2015, los empleadores pueden incluir la frase "Riesgo de
cancer potencial" en lugar de "Puede causar cancer", como se especifica en el parrafo (m) (2) (i)
de esta seccion.
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1926.1148 (N) Informacion de los trabajadores y su capacitacion.

1926.1148 (n) (1) Participacion. El empleador/patrén debera asegurar que todos los trabajadores
gue estan asignados a los lugares de trabajo donde hay exposicion al formaldehido participar en un
programa de capacitacion, excepto que cuando el empleador/patron puede demostrar, mediante datos
objetivos, que los trabajadores no estan expuestos al formaldehido en o por encima de 0.1 ppm, el
empleador/patrén no esté obligado a proporcionar la capacitacion.

1926.1148 (n) (2) Frecuencia. Los empleadores/patrones deberan proporcionar informacién vy
capacitacion a los trabajadores en el momento de la asignacién inicial, y cada vez que una nueva
exposicion al formaldehido se introduce en el area de trabajo. La capacitacion se debe repetir por lo
menos anualmente.

1926.1148 (n) (3) Programa de capacitacion. El programa de capacitacion se llevara a cabo de una
manera que el trabajador es capaz de entender e incluira:

1926.1148 (n)(3) (i) Una discusion de los contenidos de esta regulacion y el contenido de la Hoja de
Seguridad.

1926.1148 (n)(3) (i) El propésito y una descripciéon del programa de vigilancia médica requerida por
esta norma, incluyendo:

1926.1148 (n)(3)(ii) (A) Una descripcion de los riesgos potenciales para la salud asociados con la
exposiciéon al formaldehido y una descripcion de los signos y sintomas de la exposicion al
formaldehido.

1926.1148 (n)(3)(ii) (B) Instrucciones para informar de inmediato a la empresa el desarrollo de cualquier
signo o sintomas adversos que los sospechosos de los trabajadores es atribuible a la exposicion al
formaldehido.

1926.1148 (n)(3) (ili)  Descripcion de las operaciones en el area de trabajo donde el formaldehido esta
presente y una explicacién de las practicas seguras de trabajo apropiados para limitar la exposicion al
formaldehido en cada puesto de trabajo;

1926.1148 (n)(3) (iv)  El proposito de, el uso apropiado de, y las limitaciones de la ropa de proteccién
personal y equipo;
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1926.1148 (n)(3) (V) Instrucciones para el manejo de derrames, emergencias y procedimientos de
limpieza;

1926.1148 (n)(3) (vi)  Una explicaciéon de la importancia de los controles de ingenieria y practicas de
trabajo para la proteccion de los trabajadores y cualquier instruccion necesaria en el uso de estos
controles; y

1926.1148 (n)(3) (vil)  Una revisién de los procedimientos de emergencia, incluyendo los deberes o
tareas de cada trabajador en el caso de una emergencia especificos.

1926.1148 (n) (4) El acceso a los materiales de capacitacion.

1926.1148 (n)(4) (i) El empleador/patron debera informar a todos los trabajadores afectados de la
ubicacion de los materiales de capacitacion escritos y pondra estos materiales facilmente disponibles,
sin costo, a los trabajadores afectados.

1926.1148 (n)(4) (ii) El empleador/patron deberd proporcionar, a peticiéon, todos los materiales de

capacitacion relacionados con el programa de capacitacion de los trabajadores al Secretario Auxiliar y

el Director.
1926.1148 (0) Los Registros.
1926.1148 (0) (1) Mediciones de la exposicién. El empleador/patron debera establecer y mantener

un registro exacto de todas las medidas adoptadas para controlar la exposicion del trabajador al
formaldehido. Este expediente debera incluir:

1926.1148 (0)(1) (i) La fecha de la medicion.

1926.1148 (0)(1) (i) La operacién se supervisa;

1926.1148 (0)(1) (ili)  Los métodos de muestreo y andlisis y la evidencia de su exactitud y precision;
1926.1148 (0)(1) (iv) El nimero, la duracidn, el tiempo, y los resultados de las muestras tomadas;
1926.1148 (0)(1) (V) Los tipos de dispositivos de proteccidén desgastadas; y

1926.1148 (0)(1) (vi)  Los nombres, clasificaciones de trabajo, nimeros de seguridad social, y
estimaciones de la exposicidon de los trabajadores cuyas exposiciones estén representadas por los
resultados del monitoreo reales.

1926.1148 (0) (2) Determinaciones de la exposicion. Cuando el empleador/patrén ha determinado
gue ninguna vigilancia se requiere bajo esta norma, el empleador/patrén deberd mantener un registro
de los datos objetivos invocados para apoyar la determinacion de que ningun trabajador esté expuesto
al formaldehido en o sobre el nivel de accion.
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1926.1148 (0) (3) La vigilancia médica. El empleador/patron debera establecer y mantener un
expediente preciso para cada trabajador sujeto a una vigilancia médica bajo esta norma. Este
expediente debera incluir:

1926.1148 (0)(3) (i) El nombre y nimero de seguro social del trabajador;
1926.1148 (0)(1) (i) La opinién escrita del médico;
1926.1148 (0)(3) (ili)  Una lista de los problemas de salud de los empleados que pueden estar

relacionados con la exposicién al formaldehido; y

1926.1148 (0)(3) (iv)  Una copia del examen médico se traduce, incluyendo -cuestionarios de
enfermedades médicas y resultados de todos los examenes médicos requeridos por la norma o
impuestas por el médico examinador.

1926.1148 (0) (4) Las pruebas de ajuste de respirador.

1926.1148 (0)(4) (i) El empleador/patron debera establecer y mantener un registro exacto de los
trabajadores sujetos a las pruebas de ajuste de respirador de presion negativa requerida por esta
norma.

1926.1148 (0)(4) (i) Este expediente debera incluir:

1926.1148 (0)(3)(ii) (A) Una copia del protocolo seleccionado para el ajuste de los respiradores de
prueba.

1926.11478 (0)(3)(ii) (B) Una copia de los resultados de cualquier prueba de ajuste realizado.

1926.1148 (0)(3)(ii) (C) EI tamafio y el fabricante de los tipos de respiradores disponibles para la
seleccion.

1926.1148 (0)(3)(ii) (D) La fecha de la mas reciente prueba de ajuste, el hombre y nimero de seguro
social de cada trabajar a prueba, y el tipo de respirador y mascara seleccionada.

1926.1148 (0) (5) Retencién de los registros. El empleador/patrén debe mantener los registros
requeridos por esta norma al menos durante los siguientes periodos:

1926.1148 (0)(5) (i) Registros de la exposicion y las determinaciones deberan conservarse durante al
menos 30 afios.

1926.1148 (0)(5) (i) Los registros médicos se conservaran durante la duracién del empleo mas 30
anos.
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1926.1148 (0)(5) (iil)  Respirador registros de pruebas de ajuste se mantendrd hasta que sea
reemplazado por un registro mas reciente.

1926.1148 (0) (6) Disponibilidad de registros.

1926.1148 (0)(6) (i) Previa solicitud, el empleador/patrén debera facilitar todos los registros
mantenidos como requisito de esta norma disponibles para examen y copia al Secretario Auxiliar y el
Director.

1926.1148 (0)(6) (ii) El empleador/patron deberd hacer los registros de exposicion de los
trabajadores, incluyendo las estimaciones hechas de control representativo y disponible a peticion
para examen y copia al trabajador sujeto o un ex trabajador, y representantes de los trabajadores de
acuerdo con 29 CFR 1910.1020 (a) (e) y (9) (i).

1926.1148 (0)(6) (ili)  Los expedientes médicos de los trabajadores requeridos por esta norma deben
ser disponibles bajo peticion para examen y copia, al trabajador sujeto o un ex trabajador o para
cualquier persona que tenga el consentimiento expreso y por escrito del trabajador sujeto o ex
trabajador de acuerdo con 29 CFR 1910.1020 (a) (e) y (g) ().

* Asistencia Accesibilidad: Péngase en contacto con la Direccién de Normas OSHA y Orientacién al
202-693-1950 para asistencia para acceder a los materiales en formato PDF.



